
 Stellenangebot:

Sozialarbeiter (m/w/d) im
Regelvollzug der JVA Burg bei
Magdeburg

Einsatzort: Burg
Bereich: Pflege & Gesundheit
Arbeitszeit: Vollzeit
Kennziffer: 19/29-SOZ

Wäre das etwas für Sie?

Wir sind KÖTTER und arbeiten Hand in Hand.

Machen Sie sich ein Bild von Ihrer Zukunft – im Team von
KÖTTER Services!
Wir sind rund 14.800 Persönlichkeiten, die sich miteinander
verbunden fühlen. Echte Teamplayer, die für „KÖTTER UNITED"
stehen und täglich Hand in Hand arbeiten. Denn wir alle sind
KÖTTER – eine bundesweit tätige Unternehmensgruppe, die auf
vielfältige Sicherheits-, Reinigungs- und
Personaldienstleistungen spezialisiert ist. Seit 90 Jahren sorgt
unser Familienunternehmen deutschlandweit für Sicherheit,
Sauberkeit und personelle Verstärkung bei Kunden aller
Branchen.

Im Nord-Westen von Sachsen-Anhalt liegt die im Jahr 2009
eröffnete JVA Burg bei Magdeburg. Auf einem Anstaltsgelände
von über 220.000 qm befinden sich aktuell 681 Haftplätzen in
neun separaten Bereichen. Dank neuester technischer
Sicherungsanlagen sowie einem umfassenden
Sicherungskonzept gilt die JVA Burg bei Magdeburg als
modernste und sicherste JVA in Europa. Im Rahmen einer
öffentlichen-privaten-Partnerschaft (PPP) übernimmt KÖTTER
Security – einer der Marktführer in der privaten Sicherheit –
unterschiedlichste Behandlungsdienste wie z.B. Sucht- oder
Schuldnerberatungen für dort inhaftierte Insassen.  

Hierfür und für weitere sozialtherapeutische Maßnahmen des
Sozialen Dienstes suchen wir weitere Sozialarbeiter (m/w/d)
im Regelvollzug. 

Aufgaben/Tätigkeiten
Aufnahmeverhandlung inklusive Aufnahmegespräch, Diagnoseverfahren und Vollzugsplanerstellung
Mitwirkung an der Fortschreibung des Vollzugsplanes
Abgabe von Stellungnahmen zu vorzeitigen Entlassungen, Führungsaufsicht, Vollzugslockerungen usw.
Entlassungsvorbereitung etc.
Unterstützung und prozesshafte Begleitung bei der Reflexion persönlicher familiärer Probleme im
Rahmen der Einzelfallhilfe
Durchführung sozialer Gruppenarbeit zu unterschiedlichen Themenbereichen
Beratung der Inhaftierten über vollzugliche und soziale Rechten und Pflichten
Einzelfallberatung
Krisenintervention (sofern eine entsprechende Ausbildung vorhanden ist)
Mitwirkung bei der Vorbereitung und Stellungnahmen zu vorzeitigen Entlassungen
Aufnahme und Entlassungsvorbereitung der Gefangenen
Kooperation mit öffentlich-rechtlichen und freien Trägern (z. Beispiel Bewährungshilfe, Sozialämter,
Agentur für Arbeit etc.)
Suchtberatung, Schuldnerberatung, Anti-Gewalt-Training (AGT), Familienberatung, Gruppentraining
Soziale Kompetenzen (GSK)



Profil/Anforderungen
Abgeschlossenes Hochschulstudium als Sozialarbeiter/in, alternativ als Sozialpädagoge/in
(Dipl./B.A./M.A.)
Berufserfahrung in der sozialpädagogischen Betreuung und Beratung
Praktische Kenntnisse in der Einzelfallhilfe, der sozialen Gruppenarbeit sowie in der Gemeinwesenarbeit
Idealerweise Grundkenntnisse im Straf- und Strafprozessrecht sowie erweiterte Kenntnisse im
Strafvollzugsrecht und der Untersuchungshaftvollzugsordnung
Selbstständiges und vorausschauendes Denken, Handeln und Arbeiten
Klare und Verbindliche Kommunikation, um die Zusammenarbeit mit Justizbehörden im Sinne der
Insassen und deren Angehörigen effektiv zu gestalten
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; weitere Fremdsprachenkenntnisse
wünschenswert
Gute MS-Office Kenntnisse (insbes. Word, Outlook)
Pkw-Führerschein Klasse B (alt 3)
Für die Arbeit mit Gefangenen sollten Sie robust und geduldig sein sowie gut mit Stress umgehen
können
In der JVA Burg werden die Sozialarbeiter/innen jeweils für eine Vollzugsabteilung eingesetzt. Das
interdisziplinäre Arbeiten mit allen an dem Vollzugsziel mitarbeitenden KollegInnen ist vorausgesetzt

Unser Versprechen
Eine professionelle Einarbeitung im kollegialen Team
Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielen neuen Herausforderungen
Ein Umfeld in dem Sie eigenverantwortlich mitgestalten dürfen
Moderne, freundliche und absolut sicher gestaltete Büros
Flexible Arbeitszeiten bei freier Dienstplangestaltung
Ein krisensicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem Anstellungsvertrag
Eine leistungsgerechte Bezahlung
Ein kostenloser Parkplatz, direkt vor dem Arbeitsplatz
Ein super Betriebsklima mit professionellen Kolleginnen und Kollegen auf die man sich wirklich verlassen
kann
Zugang zu über 800 attraktiven Mitarbeiterrabatten per Corporate Benefits

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Bewerbungsunterlagen:
Bewerbungsschreiben
Tabellarischer Lebenslauf
Ihr letztes Zeugnis

KÖTTER Rekrutierungscenter Essen
Wilhelm-Beckmann-Str. 7
45307 Essen - Germany
Tel: +49 201 2788-588
E-Mail: bewerbung@koetter.de

KÖTTER Services im Social Web:

mailto:bewerbung@koetter.de

