
 Stellenangebot:

Feuerwehrleute (m/w/d) mit B3
in Grünheide

Einsatzort: Grünheide (Mark)
Bereich: Feuerwehr & Brandschutz
Arbeitszeit: Vollzeit
Kennziffer: 54/22 FEUER B3 GRÜN

Wäre das etwas für Sie?

Wir suchen Feuerwehrleute in Führungsfunktion zum Aufbau der
Werkfeuerwehr für einen renommierten Kunden in Grünheide
(Mark). Wenn Sie an einer neuen Herausforderung bei einem
Marktführer der Branche interessiert sind oder Ihr Hobby zum
Beruf machen möchten, sollten wir uns unbedingt
kennenlernen. Es erwarten Sie eine (über-)tarifliche Bezahlung
plus Zuschläge, ein 24h-Schichtsystem, ein sicherer Arbeitsplatz
mit der Möglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung.

 

Aufgaben/Tätigkeiten
Schichtleitung der Gefahrenabwehreinheit (Gruppenstärke + NEK) im Rahmen des
Werkfeuerwehrdienstes mit erweiterten Aufgaben im präventiven und abwehrenden Brandschutz, der
Unfallverhütung und der Arbeitssicherheit
Übernahme der Alarmintervention bei Ereignissen 
Die Erstellung und Fortschreibung der Alarm- und Einsatzplanung
Die Organisation von Aus- und Weiterbildung der haupt- und nebenberuflichen Einsatzkräfte der
Werkfeuerwehr
Überwachung der Durchführung regelmäßiger Zustandskontrollen an brandschutztechnischen Anlagen
Überwachung der Wartung und Pflege der feuerwehrtechnischen Einrichtung 

Profil/Anforderungen
Ausbildung zum Gruppenführer im mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes B3 / IHK gepr.
Brandschutzmeister
Die uneingeschränkte Feuerwehrdiensttauglichkeit (G26.3) und eine sehr gute körperliche und mentale
Fitness 
Eine überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Durchsetzungsfähigkeit sowie eine
hohe fachliche und soziale Kompetenz 
Sicheres und überzeugendes Auftreten mit Gewandtheit in Schrift und Sprache und sicherer Umgang mit
üblicher Büro-Software
Ausbildung Betriebs-/ oder Rettungssanitäter (wünschenswert)
Weitere spezifische Ausbildungen von Vorteil 

Unser Versprechen
Einen interessanten Arbeitsplatz in einem zukunftsweisenden Umfeld
Die Möglichkeit den Aufbau der Werkfeuerwehr aktiv mitzugestalten. 
Zielgerichtete Einarbeitung
 Ein motiviertes und kollegiales Team 
Übertarifliche Bezahlung und attraktives Bonussystem
Krisensicherer Arbeitsplatz mit fristlosem Arbeitsvertrag 
Zahlreiche Weiterbildungsangebote 
Corporate Benefits: Profitieren Sie von Mitarbeiterrabatten bei über 800 namhaften Anbietern 

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Bewerbungsunterlagen:
Bewerbungsschreiben
Tabellarischer Lebenslauf
Ihr letztes Zeugnis

54-KÖTTER Fire & Service GmbH & Co. KG
Wilhelm-Beckmann-Straße 7
45307 Essen

Tel.: +49 711 259400-49



E-Mail: Funda.Ardor@koetter.de

KÖTTER Services im Social Web:


